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1. DATI GENERALI - PREMESSA

1.1 Premessa
Il presente elaborato & redatto in funzione dell’ art. 26 D.Lgs 9 aprile 2008 n 81 e ss.mm.ii. (Obblighi

connessi ai contratti di appalto o d'opera o di somministrazione), del quale si riporta estratto
dell’art. 26 comma 3ter:

“...in tutti i casi in cui il datore di lavoro non coincide con il committente, il soggetto che affida il
contratto redige il documento di valutazione dei rischi da interferenze recante una valutazione
ricognitiva dei rischi standard relativi alla tipologia della prestazione che potrebbero
potenzialmente derivare dall'esecuzione del contratto. Il soggetto presso il quale deve essere
eseguito il contratio, prima dell'inizio dell'esecuzione, integra il predetto documento riferendolo ai
rischi specifici da interferenza presenti nei luoghi in cui verrd espletato I'appalto; I'integrazione,
sottoscritta per accettazione dall’esecutore, integra gli atti contrattuali.”

1.2 Dati generali

Denominazione dell'azienda

Municipio di Miagliano

Sede legale Piazza Martiri Liberta n. 3
p.iva/c.f 00373450022 / 81002150027
Numeri di telefono 015 2476035

Numero di fax 015 2476707

Indirizzo email

miagliano@ptb.provincia.biella.it

Datore di lavoro

Cognome Nome

Quudlifica

Mognaz Alessandro

Sindaco

R.S.P.P.

Geom Maurizio Trombini
Via Torino n. 47 - 13900 Biella

Tel. 015.84938.90 — fax 015.849.77.50 ~

email: mauriziotrombini@libero.it

cell 348.04.56.191

Medico Competente

Dott Riccardo Triverio

Biella - Via Tripolin. 16

Tel. e Fax 015 28641

Emuail: triverio.riccardo@gmail.com

Rappresentanti dei lavoratori

Paolo Momo

Classificazione ATECORI 84.11.10
Numero complessivo s
lavoratori

1.3 Descrizione del contesto in cui & collocata I'area dei lavori

I lavori saranno eseguiti:

- dl'interno di locali, appositamente destinati, presso la scuola dell'infanzia

Miagliano.

1.4 Descrizione sintetica dei lavori

L'affidamento in gestione del servizio di refezione scolastica (studenti e insegnanti} nei locali del

plesso scolastico nei giorni stabiliti dalle autoritd scolastiche competenti.

- via Lanati n.5
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2. IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI INTERFERENZIALI

2.1 Relazione sulla valutazione dei rischi

Stima dei rischi.
Il criterio univoco per assegnare il Valore di rischio R ad una attivita & quello di utilizzare un modello
matematico che assegna l'indicatore di Rischio R in relazione alla probabilitd, o alla frequenza, P
che ha I'evento rischioso di verificarsi e in relazione all'intensitd (Gravitd) G del danno causato
dall’evento dannoso.

R=PxG

Dove P = Probabilitd che si verifichi I'evento.
G = Gravitd (Intensita, Magnitudo) del danno.

Tabelle per la descrizione della scala semiquantitativa del danno G e della probabilital P e criteri
impiegati per I'attribuzione dei valori.

Matrice del Rischio

Entitd danno

1 2 3 4

Probabilitd di accadimento

Parametro Valori Descrizione

Infortunio o esposizione acuta con invaliditd rapidamente
1 = lieve reversibile; esposizione cronica con effetti rapidamente
reversibili.

Infortunio o esposizione acuta con invalidita reversibile;
esposizione cronica con effetti reversibili.

x

GRAVITA
(entitd del danno)

2 =rilevante

Infortunio o esposizione acuta con effetti di invaliditd parziale;
esposizione cronica con effetti parzialmente invalidanti.

3 = grave

Ad esempio:

la caduta da una scala pud causare nessun danno, una semplice contusione, Ia frattura di un arto o il
decesso per frauma cranico. Viene valutato if massimo rischio, quindi il decesso.

Anche per la valutazione della gravitd vale quanto specificato circa it fattore PERICOLO, ovvero che non si
tiene quindi conto delle condizioni di reale sicurezza della scala, quali ad esempio la presenza del
mancorrente e delle strisce antisdrucciolamento sui gradini: la Gravitd & sempre valutata 4.
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Parametro | Valori Descrizione

I Valore 1 & assegnato quando la mancanza rilevata pud
provocare un danno per la concomitanza di pit eventi poco
probabili indipendenti, ovvero non sono noti episodi gi¢ verificatisi,
oppure il verificarsi del danno susciterebbe incredulita.

1 = bassa

Il Valore 2 & assegnato quando la mancanza rilevata pud
provocare un danno solo in circostanze sfortunate di eventi,
ovvero sono noti solo rarissimi episodi gid verificatisi, oppure il
verificarsi del danno ipotizzato susciterebbe grande sorpresa.

2 = discreta

Il Valore 3 & assegnato quando la mancanza rilevata pud
provocare un danno, anche se non in modo diretto, ovvero

3 = alta quando & noto qualche episodio in cui alla mancanza ha fatto
seguito il danno, oppure il verificarsi del danno ipotizzato,
susciterebbe una moderata sorpresa.

RISCHIO
(probabilita di accadimento)

Classi di Rischio

Classe A: valori compresi 1 + 3, danno poco rilevante ai fini della sicurezza del iavoratore; Azioni
correttive da programmare a lungo termine

Classe B: valori compresi 4 + 6, danno discretamente rilevante ai fini della sicurezza del
lavoratore, devono essere individuate misure preventive applicabili; Azioni correttive da
programmare a medio termine

Classe C: valori compresi 7 + 9, danno manifestato che incide sulla futura operativitd, &
necessario individuare le cause ed agire affinché vengano minimizzate per il futuro, mediante
I'introduzione di procedure organizzative e tecniche atte aridurre I'esposizione al rischio; Azioni
correttive da programmare a breve termine

Il procedimento valutativo segue il seguente percorso logico:
1. identificazione delle fasi lavorative, con particolare riferimento alle interferenze;
2. identificazione per ciascuna attivitd lavorativa di:
= |uogo ove viene svolta;
= frequenza di svolgimento;
= attrezzature dilavoro utilizzate durante lo svolgimento dell’ attivita;
= sostanze e preparati chimici utilizzati durante lo svolgimento dell’ attiviig;
s identificazione dei potenziali pericoli;
= identificazione e valutazione dei rischi cormrelati ai singoli pericoli, con possibile
evoluzione patologica a danno del lavoratore, misure di prevenzione e protezione
da adottare, e d.p.i. da utilizzare a protezione dai rischi residui.
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3. INDIVIDUAZIONE DEI RISCHI INTERFERENTI STANDARD POTENZIALMENTE PRESENTI NEGLI
AMBIENTI DI LAVORO

Si evidenziano i seguenti rischi presumibilmente indotti ai lavoratori che presteranno la propria
opera presso gl istituti scolastici, durante le attivita svolte normalmente:

VALUTAL.

RISCHIO JS B pp MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Considerata la tipologia del lavoro € le

) caratteristiche dei luoghi il rischio incendio pud
Incendio 411 B essere classificato “basso™ ai sensi del D.M. 10
marzo 1998 (recepito dal D. Lgs. 81/08)

Investimento da autovetture E noto che il traffico veicolare nei pressi delle

durante il passaggio nelle aree al B scuole puo essere disordinato e pericoloso.

esterne, in particolare in fase di Transitare sui percorsi pedonali

inizio ¢ fine lezioni. Prestare attenzione

Presenza di oggetti a terra in Potranno essere presenti oggetti in luoghi non

luoghi non deputati - rischio 4 |1 B | deputati che potrebbero causare rischio di

inciampo, caduta inciampo

Scivolamento a terra per sl1] A Verificare le moddlitd operative e di

pavimenti sporchi o bagnati segnalazione proprie di ogni scuola

Presenza di soggetti che possono Nelle m."*‘?me ber ese_mp io per 'il.cambic? del

AR - pannolino; problematiche specifiche dei

comportare rischio biologico per 3| 2 B | soggetti

frasmissione ematogena, O - el

aerogena o parassitosi l?eﬁ_mre pro.cedure_ specifiche perla futela e
I'utilizzo dei corretti DPI

Scivolamento a terra per

pavimentazioni esterne 3|1 A | Durante il periodo invernale

ghiacciate

Stress 311 A | Ritmi durante le fasi di somministrazione

Hlettrocuzione al B Per c.or_ﬁoﬂo direfto o indirefto con impianti
elettrici

Altri pericoli specifici delle sedi
nelle quali si eseguird I'attivita:

per esempio rampe inclinate Dovranno essere indicati nelle singole scuole per

disconnessioni deFl)le ! 3|1 A | 'adozione delle idonee misure di prevenzione e
. SN rotezione

pavimentazioni, impianti non a P

norma, ecc.

L4. ANALISI DELE INTERFERENZE - ULTERIORI PRECISAZIONI

Di seguito sono andlizzate le possibili interferenze, ed indicate eventuali misure di sicurezza
integrative di quelle gid applicate.

4.1 Interferenze dovute alle caratteristiche dell’area di esecuzione
La prestazione si svolgerd in strutture nella quale si svolgeranno le normali attivitd scolastiche: e
pertanio potrebbe coincidere ia compresenza di esterni, insegnati di sostegno, bidelli, ecc

4.2 lavori diversi presso le scuole
Presso le scuole potrebbero svilupparsi anche altri lavori, per esempio di manutenzione, che

potrebbero creare pericoli non prevedibili: 'istituto presso it quale si sviluppa la prestazione curerd il
coordinamento.
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4.3 Attrezzature e personale del committente a disposizione
La scuola potrd mettere a disposizione attrezzature e/o personale in collaborazione per
I’esecuzione della prestazione:; in linea di massima il lavoro dovra essere sviluppato in autonomia,

qualora sia richiesta la collaborazione di personale, lo stesso dovra essere autorizzato dall'istituto
scolastico.

5. ONERI PER LA SICUREZZA NON SOGGETTI A RIBASSO

Vengono di seguito riportati i costi della sicurezza per I'eliminazione dei rischi da interferenze
individuati dal DUVRI per tutta la durata dell’ appalfo.
Sono esclusi da questo conteggio tutti gli oneri direttamente sostenuti dall’ Appaltatore per
I'adempimento agli obblighi sulla sicurezza derivanti dalle proprie lavorazioni {ad esempio:
sorveglianza sanitaria, dotazione di dispositivi di protezione individuale, formazione ed informazione
specifica).
Tutti gli obblighi € oneri assicurativi antinfortunistici, assistenziali e previdenziali relativi al personale
sono a carico delll Appaltatore, il quale ne ¢ il solo responsabile.
| costi che la Ditta Appaliatrice dovrd sostenere per mettere in atto le specifiche misure di sicurezza
per prevenire i rischi di natura esclusivamente interferenziale non soggetti a ribasso a base d'asta,
quantificati sulla base dell’analisi dei rischi di natura interferenziale relativamente agli appalti sopra
menzionati, sono riportati nella tabella sottostante e comprendono.

> misure di coordinamento.

> misure di protezione collettiva

Installazione / dpi /riunioni coordinamento Ne° Costo Costo totale

Segnale di Qavviso in polipropilene d|"c<_)Iore giallo cop foro ! 40,00 € ora € 40.00

per aggancio catena, con segnale "Vietato Entrare

Catenain plastica - kit da 5 mt. 5 5,00 € cad € 25,00

Pellicola autoadesiva - cartello "Divieto d'accesso” 15 5,00 € cad €75.00

Iformgz]qne ed informazione specifica ai lavoratori per : 300.00 € €300.00

I'attivitd in oggetto

Nplo contenitori per frasporto stoviglie per porzionamento 280 3.30€ €924.00

pietanze

Riunione coordinamento 5 82,00 € € 410,00
Totale costi € 1774.00

Per il periodo 01 marzo 2015 - 30 giugno 2016, cosi come riportato all’art. 2 del Capitolato
Speciale d'appalto, il valore presunto dellappalio stimato ammonta ad Euro 37.254,00
(trentasettemiladuecentocinquantaquatiro/00) + 1.V.A. nella misura di legge, di cui Euro 35.480,00
{tfrentacinquemilaquattrocentoottanta/00) soggetti a ribasso d'asta oltre a Euro 1.774,00
(millesettecentosettantaquattro/00) di oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso d'asta.

Il valore effettivo dell'appalto € quelio che verrd determinato dallapplicazione dei prezzi offerti per
ogni singolo pasto e al numero di pasti effettivamente somministrati.

Limporto a base d'asta, I.V.A. esclusa, € fissato in:

Euro 4,20 (quattro/20) per pasto alla Scuola dellinfanzia di cui Euro 4,00 soggetti a ribasso d'asta e
Euro 0,20 di oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso d'asta.

6. CONCLUSIONI E INTEGRAZIONE DEL PRESENTE DOCUMENTO

Come previsto all'art. 26 comma 3ter del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii., il soggetto presso il quale deve
essere eseguito il contratto, prima dell'inizio dell’esecuzione, integra il presente documento
riferendolo ai rischi specifici da interferenza presenti nei luoghi in cui verrd espletato I'appalto;
I'integrazione (DUVRI), sottoscritta per accettazione dall’esecutore, integra gli atti contrattuali.

RLS
Paoclo Momo
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r7. DOCUMENTO INFORMATIVO PER LE IMPRESE APPALTATRICI E PRESTATORI D'OPERA J

Rischi potenziali esistenti negli ambienti di lavoro oggetto dell'appaito

La Tabella seguente riassume le voci relafive allindividuazione dei rischi potenziali esistenti nelle
aree oggetto dell'appalto.

TIPOLOGIA AMBIENTE RISCHI POTENZIALI MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
DI LAVORO
mense e corridoi,atrii | inciampo per presenza | - cartellonistica di sicurezza: segnalazione zone
ostacolilungo i pericolose sistemi per la prevenzione e
camminamenti protezione incendi
aree esterne inciampi e urti - conftrollo periodico delle eventuali

sconnessioni della pavimentazione
segnalazione di eventudli passaggi pericolosi
- protezione di eventuali passaggi pericolosi
scivolamento - segnalazione di eventudli zone pericolose
arrotamento - alia guida dei mezzi procedere con cautela e
a velocitd limitata posizionamento di barriere
mobili per le aree oggetto delle lavorazioni
indossare indumenti ad alta visibilita nelle
operazioni di installazione e rimozione delle
- apparecchiature

Gestione delle emergenze

Prima di iniziare [I'attivitd ciascun lavoratore dell'impresa appaltatrice operante all’interno

dell'edificio scolastico deve:

- prendere visione delle planimetrie di piano ed individuare in modo chiaro i percorsi di emergenza,
le vie di uscita ed i presidi antincendio.

- prendere visione del Piano di emergenza delle relative procedure di evacuarzione.

In fase di emergenza i lavoratori dell’impresa si dovranno attenere alle disposizioni impartite dagli
addetti della scuola incaricati alla gestione delle emergenze.

I lavoratori dell'impresa, in presenza di situazioni di pericolo, devono immediatamente darne
comunicazione agli addetti alle emergenze dell'lstituzione Scolastica. Se presente, il personale
della Impresa Appaltatrice dovra partecipare alle prove di evacuazione organizzate nell’lstituzione
Scolastica.

Non spostare o occultare i mezzi di estinzione e la segnaletica di emergenza che devono sempre
essere faciimente raggiungibili e visibili.

E' assolutamente vietato ingombrare le vie di esodo, le stesse dovranno restare sempre libere, in
modo da garantire il deflusso delle persone in caso di evacuazione.

Non stazionare, anche temporaneamente, in prossimitd delle uscite di emergenza o ostruire le
stesse con qualsiasi materiale o mezzo.

Qualora per motivi inderogabili sia necessario rendere impraticabili temporaneamente delle vie o
uscite di emergenza, & fatto obbligo d’informare preventivamente il Referente della scuola, solo
successivamente e con il consenso scritto dello stesso, si potrd interdire la via di esodo o 'uscita di
emergenza; tale condizione deve comunqgue protrarsi per il minor fempo possibile.

Chiunque rilevi una possibile situazione di emergenza deve:

evitare di assumere iniziative personali se non adeguatamente formato (& assolutamente
vietato prendere

qudlsivogdlia iniziativa che possa compromettere la propria e I' altrui incolumitd;

avvisare ed allontanare quanto si frovino in prossimitd del pericolo;

segnalare agli Addetti alle emergenze la situazione di emergenza rilevata;
In caso di evacuazione:

- interrompere le attivita

- mantenere la calma e allontanarsi ordinatamente dal locale;

- seguire solo i percorsi di esodo indicati nelle planimetrie e contrassegnati dalla apposita
segnaletica;

- non portare con sé oggettiingombranti o pericolosi;

- non correre, spingere o gridare;

- non procedere in senso contrario al flusso di esodo;
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- honusare in nessun caso ascensori o montacarichi:
- raggiungere il punto di raccolta seguendo le vie indicate dalla cartellonistica e dalle
planimetrie

- attendere la comunicazione di cessato allarme prima di rientrare nella struttura ove si stava
svolgendo il servizio

Regolamento interno per la sicurezza degli appalti

Ai sensi di quanto stabilifo all'art. 26 del D.Lgs 81/2008 Vi ricordiamo che I'esecuzione dei lavori
presso 'immobile nonché eventudli lavori da Voi redlizzati nell’ambito del nostro ciclo produttivo,
dovranno essere svolti sotto la Vostra direzione e sorveglianza. Pertanto, qualsiasi responsabilita per

eventuali danni a persone e a cose, sia di nostra proprietd che di terzi, che si possano verificare
nell’esecuzione dei lavori stessi, saranno a vostro carico.
Vi chiediamo di adempiere tassativamente alle seguenti richieste:
a) ottemperare agli obblighi specificatamente previsti dalla vigente normativa in materia di
salute e sicurezza sul lavoro;
b) rispettare le normative vigenti in campo ambientale applicabili alla Vostra attivitd;
C) garantire:

- un contegno corretto del vostro personale sostituendo coloro che non osservano i propri
doveri;
- Vesecuzione dei lavori con capitali, macchine e attrezzature di Vostra proprietd e in
conformita alle norme di buona tecnica;
d) assolvere regolarmente le obbligazioni che stanno a Vostro carico per la previdenza sociale e
assicurativa (INAIL, INPS, ecc.);
e) dotare il personale di apposita tessera di riconoscimento corredata di fotografia, contenente
le generdlitd del lavoratore e lindicazione del datore di lavoro. | lavoratori sono tenuti ad
esporre detta tessera di riconoscimento (art 26 del D.Lgs 81/2008)

f) rispettare le norme di disciplina interna e le disposizioni in materia di salute e sicurezza di seguito
riportate.

NORME PARTICOLARL: DISCIPLINA INTERNA

Il Vostro personale & soggetto all'osservanza di tutte le norme e regolamenti interni della nostra

sede.

In particolare:

a) LUimpiego di attrezzature o di opere provvisionali di proprietd del’Ente & di norma vietato.
Eventuali impieghi, a carattere eccezionale, devono essere di volta in volta preventivamente
autorizzati.

b) L'accesso all'edificio del personale afferente a ditte appaltatrici, subappaltatrici e/o lavoratori
autonomi dovrd essere limitato esclusivamente alle zone interessate ai lavori a Voi
commissionati.

c) L'orario di lavoro dovra di norma rispettare I'orario concordato con il Referente dell'appalto,
anche al fine di eliminare o ridurre i rischi interferenti.

d) Non fumare nei locali.

e) Rispettare gli orari, i percorsi e svolgere i servizi richiesti con la massima cura ed attenzione.

f) Sorvegliare gli alunni al fine di evitare comportamenti da cui possano derivare danni a persone o
cose.

g) La custodia delle attrezzature e dei materiali necessari per I'esecuzione dei lavori, all'interno
della nostra sede, € completamente a cura e rischio dell’ Assuntore che dovrd provvedere alle
relative incombenze.

h) La sosta di autoveicoli o mezzi dell'impresa al di fuori delie aree adibite a parcheggio &
consentito solo per il tempo strettamente necessario allo scarico dei materiali e strumenti di
lavoro. Vi preghiamo di istruire i conducenti sulle eventuali disposizioni vigenti in materia di
circolazione all'interno delle aree di pertinenza dell Amministrazione e di esigerne la piu
rgorosa osservanza.

i) L'introduzione di materiali e/o attrezzature pericolose {per esempio, bombole di gas infiammabili,
sostanze chimiche, ecc. ), dovra essere preventivamente autorizzata.

j) A lavori ultimati, dovrete lasciare la zona interessata sgombra e libera da macchinari, materiali di
risulta e rottami (smaltiti a vostro carico secondo la normativa di legge)ecc
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NORME E DISPOSIZIONI RIGUARDANTI LA SICUREZZA SUL LAVORO

Come stabilito dall'art. 26 del D.Lgs. 81/2008, I'osservanza di tutte le norme in materia di Sicurezza e

di Igiene sul lavoro, nonché della prescrizione di tutte le relative misure di tutela e della adozione

delle cautele prevenzionistiche necessarie & a Vostro carico per i rischi specifici propri della Vostra

Impresa efo attivitd. Prima dell'inizio dei lavori, Vi preghiomo di informarci su eventual rischi

derivanti dalla Vostra attivitd che potrebbero interferire con la nostra normale attivita lavorativa. A

tale scopo vi chiediamo di consegnare copia della Valutazione dei rischi per I'esecuzione delle

attivita presso il nostro immobile o del Piano operativo delia sicurezza.

Oltre alle misure e cautele riportate al precedente punto “Norme particolari: disciplina interna”, Vi

invitiamo a rendere noto al vosiro personale dipendente e a fargli osservare scrupolosamente

anche le seguenti note riportate a titolo esclusivamente esemplificativo e non esaustivo:

- Obbligo di esporre il cartellino di riconoscimento

- Obbligo di attenersi scrupolosamente a tutte le indicazioni segnaletiche ed in specie ai divieti
contenuti nei cartelli indicatori € negli avvisi dati con segnali visivi e/o acustici.

- Divieto di accedere senza precisa autorizzazione a zone diverse da quelle interessate ai lavori.

- Obbligo di non trattenersi negli ambienti di lavoro al di fuori dell' orario stabilito.

- Divieto di introdurre sostanze infiammabili © comunque pericolose o nocive.

- Divieto di compiere, di propria iniziativa, manovre ed operazioni che non siano di propria
competenza e che possono percid compromettere anche la sicurezza di alire persone;

- Obbligo di usare i mezzi protettivi individuali;

- Obbligo di non usare, sul luogo di lavoro, indumenti o abbigliamentio che, in relazione alla natura
delle operazioni da svolgere, possono costituire pericolo per chi lo indossa;

- Obbligo di impiegare macchine, attrezzi ed utenisili rispondenti alle vigenti norme di legge;

- Obbligo di segnalare immediataomente eventuali deficienze dei dispositivi di sicurezza o
I'esistenza di condizioni di pericolo {adoperandosi direttamente, in caso di urgenza e nell’ambito
delle proprie competenze e possibilitd, per I'eliminazione di dette deficienze o pericoli).

CONDIVISIONE DEL DOCUMENTO

I presente documento, redatto in applicazione del D.Lgs. n. 81/2008 art 26, costituisce parte
integrante del Confratto di Appalto di ogni appalto a cui si fa riferimento per ogni ulteriore
informazione. E' relativo solo ai rischi residui dovuti ad interferenze tra le lavorazioni delle diverse
imprese coinvolte nell’'esecuzione dei rispettivi appalti € non si estende ai rischi specifici delle
imprese appaltatrici e/o dei singoli lavoratori autonomi. Il presente documento verrd aggiornato in
occasione di significative modifiche ai processi lavorativi e/o introduzione di nuovi rischi, all’atto
delia consegna delle aree lavori e/0 durante riunioni di coordinamento indette dal Commitiente.
Le misure di coordinamento e cooperazione tra il Datore di Lavoro della Sede dell’ Amministrazione
interessata, quello dell' Aggiudicataria e quelli delle Ditte Appaltatrici gid operanti nella Sede, sono
state chiarite, approvate e condivise dai presenti e attraverso la sottoscrizione del presente
documento vengono formalizzate.

DATORE DI LAVORO COMMITTENTE O INCARICATO FIRMA DATA

IMPRESA APPALTATRICE FIRMA DATA

(NOME COGNOME - RAGIONE SOCIALE IMPRESA)
1

ENTE O AMMINISTRAZIONE TERZIA CHE DETIENE IL FIRMA DATA
POSSESSO DEI LUOGHI!

(NOME COGNOME ~ ENTE TERZO)
1
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