Scheda Informativa 2

Monitoraggio det contratto integrativo

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

24/07/2014

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010)

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE)

Data atto costituzione Fondofi per la contrattazione integrativa 2014. )
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti del'accordo annuale: 24/07/12014
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: ) 24/07/2014
ANNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA 2014
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA: S . -
FONDO 2010 {CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 5417
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 5417
(EVENTUALE) PERCENTUALE Di RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9C. 2-BIS
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-") o ‘
QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNQ "+": ECONOMIE, CONTO +
TERZI, PROGETTAZION! ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI) - N
QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": +
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI) -

5417

1

il valore esposto alla domanda 3, pari a 5417 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 {euro 5417)
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POSIZIONI NELL' ANNO DJ RILEVAZIONE B

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL FONDO

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZION! ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL BILANCIO

L'AFFIDAMENTO DELLE NUOVE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DELL'ANNO E AVVENUTA CON LA SCELTA DEL DIRIGENTE |
SULLA BASE DI INCARICHI PREDETERMINATI?

ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA?

PER SCELTA DELL'ORGANQO POLITICO?

DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12. N.Posizioni

SULLA BASE DI ALTRI FATTORI? o o o

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL
11/04/08 Al FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 DEL CCNL 31/03/99?

|E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATI |
DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?
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PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

| AREAA/CATEGORIA A/ FASCIA |

~ NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

 AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIA I

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA C/ CATEGORIA C/ FASCIA N

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

~ AREAD/CATEGORIAD

NUMERO PROGRESSION|

PERCENTUALE

IPRODUTTIVITA’ REGOLATA DALL’' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
ISULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

2799
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IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA
CORRENTE

ﬁ
IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA L ]

RILEVAZIONE CEPEL N

NON COMPILARE e . R
VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZION! E DE| RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 6 CCNL
31/03/1999)7 ~ ‘ i

IN FORMA SINGOLA Sl

IN FORMA ASSOCIATA | o
QUAL E'IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA DI POSIZIONE

A>m.ﬁ;o_007\__<_>m002_|wiow:©@8\w
M I [

|
i VISTO ED ESAMINATO LO SCHEMA DI ACCORDO AL CONTRATTO INTEGRATIVO AZIENDALE PARTE ECONOMICA

Commento dell'organo di controlio :

2013-2014 Al SENS|I DELL'ULTIMO CCNL, LA RELAZIONE ILLUSTRATIVA TECNICO FINANZIARIA, VISTO CHE 1 COSTI
| DERIVANTI DALL'APPLICAZIONE DEL CONTRATTO INTEGRATIVO SONO SPECIFICATI NEL MEDESIMO TESTO E GIA'
INSERITI NEI BiLANCI ESPRIME PER QUANTO DI SUA COMPETENZA PARERE FAVOREVOLE CIRCA LA
COMPATIBILITA' DEI COSTI DELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA CON | VINCOLI DI

BILANCIO

_ UBERTI DR.SSA MARINELLA
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Scheda Informativa 2

Mcnitoraggio del contratto integrativo

Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per ia contrattazione integrativa 2014:

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

ANNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO il. FONDO/I PER LA
CONTRATTAZIONE iINTEGRATIVA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010)

FONDO ANNO CORRENTE (CORISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) _

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-")

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOL! EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONCMIE, CONTO
TERZI, PROGETTAZION! ECC. / SEGNO " ES. DECURTAZICN| PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+":
[ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZION! ECC. / SEGNO "-: ES. DECURTAZION| PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDQ ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010)

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE)

La verifica non & possibile in base ai dati forniti

Pag. 42 - COMUNI - REGION!I E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - MIAGLIANO - MIAGLIANQ - DATA: 25/7/2015 - ORA: 2:7



r.‘Om_N_OZ_ NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

LE FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONG SUPERIORI A 47

|
[ I
INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL i N.Posizioni |
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:

RISULTATO .

Valore

LE RETRIBUZICNI Di RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI?

SONO UTILIZZATI INDICATORI D! RISULTATO ATTINENT! ALL' UFFICIO O ALL'ENTE NEL SUO COMPLESSO PER LA
VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONO UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE
DELLA RETRIBUZIONE DIRISULTATO?

SONO UTILIZZATE Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE
DI ALTRI ENTI ("BENCHMARKING")?

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA
CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA ]

RILEVAZIONE CEPEL

SONO STATI COSTITUITI I NUCLE! DI VALUTAZIONE PER IL PERSONALE DIRIGENTE?
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IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSOCIATA

123/12/1999)?

| IN FORMA SINGOLA

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DE! RISULTAT! DEI DIPENDENTI (ART. 14 CCNL

IN FORMA ASSOCIATA

Commento dell'organo di controlio :
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